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=> Op bezoek bij CooP-Africa in Jinja.
=> Problemen en hoop zien en ervaren.

=> Leerlingen worden ambassadeurs



Traject: selectieprocedure

=> Een objectieve procedure is een illusie, maar valt wel na te streven

=> Startvragen

=> Werk wordt anoniem

=> Evaluatiematrix

- Gesprek: Engels en evaluatieformulier met kleurcode en samenvatting

= Diverse groep met aanvullende profielen



Traject: inhoudelijke voorbereiding

—> Dagboek met feedbackgesprek

=> Ontmantelen van het eigen denken en handelen

& Affiche opdracht

=> (ver)nieuw(d)e inzichten: interculturele competentie
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Leren omgaan met taboes en respectvol gedrag vertonen
Leren omgaan met verschillen en zien van gelijkenissen
Leren omgaan met jezelf in een situatie van confrontatie (cultuurshock)

Mondiaal gedrag tegenover koloniaal gedrag

=> De nieuwe inzichten uitdragen



Programma inleefreis

Dag 1 vertrek in Lier, afhankelijk van de vluchturen
Dag 2 aankomst in Kampala en transfer naar Jinja
Dag 3 tot en met 9 programma in Jinja en omstreken

Dag 9 transfer naar Kampala
met mini-bus

Dag 10 aankomst in Lier
















Taak van de ambassadeurs

- Trekker

-> Sensibiliseren

- Oegandavond

- ... een fiets maakt het verschil
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Traject: nazorg

Aanpassing direct na thuiskomst in het oog houden
2 personen te kiezen aan wie je meer wil vertellen
Oegandavond

Presentatie bij familie, klassen, bedrijven, ...
Opvolgen sociaal engagement

U2 20 28



Aanbod CooP-Belgium

=> Praktisch draaiboek

=> Inhoudelijk draaiboek

= WeGlow

=> Inhoudelijke spelvormen gelinkt aan SDG’s

Contactgegevens:
=> CooP-Belgium ¢ Cycling out of Poverty Belgium vzw

=> belgium@coop-africa.org
=> www.coop-belgium.org/
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