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Onze focus: Regio Borgou in Benin

▪ SHV voornamelijk actief in de regio Borgou – hoofdstad Parakou , West-Afrikaanse Benin



Stichting : Historiek

Opgericht in 1982 ter nagedachtenis van

▪ Hubi (Hubert) Adriaens en 

▪ Vinciane Van Assche 



In een notendop: Activiteiten in BENIN
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MALNUTRIE - Voedselproductie

Aanleg Groententuinen



Ondernemerschap en Landbouw

Opleidingen : landbouw-, 
verwerkings- en bewaartechnieken

Voorbeeld : Bananenproject



CIAP – Centre d’Innov’Action Parakou

▪ Bureel voor het lokale team

▪ Focus op innovatieve projecten

▪ Train the trainers



Incubatiecentrum

Opzet = opleiding ondernemerschap

• Team experten - consultants

• Startups uit de regio

• Samenwerking met universiteit

Doelgroep : startups – duurzaam, innovatief

Investering SHV ;

• Terrein van 1,6 ha

• Infrastructuur; bureel, vergaderzaal, stockage 

• Waterput - zonnepaneleninstallatie



Beninse ONG C.P.I.D 

& 

INCUBATIECENTRUM



24/03/2025

HISTORIEK ONG CPID : MISSIE – VISIE

Initiatief van SH&V - Sinds Mei 2023 erkend als NGO 2023-4/016/PDB/SG/SAG/SA

Intensieve begeleiding van jongeren-entrepreneurs met innovatieve projecten

• MISSIE: om strategische ondersteuning, middelen en een netwerk van partners te

bieden aan jonge bedrijven om duurzame en meetbare bedrijfsmodellen te
ontwikkelen.

• VISIE: om de belangrijkste katalysator te worden voor ondernemerschap en
duurzame landbouw in de departementen van Borgou door projecten voor
jongeren en vrouwen te ondersteunen
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OVERZICHT VAN DE STARTUPS – INTENSIEVE BEGELEIDING

Secteurs Nombre

Agriculture 22

Economie verte 1

Numérique 5

Total 28

Sous secteurs Nombre

Agriculture durable 1
Agroalimentaire 7
Apiculture 2
Aquaculture 1
Aviculture 5
Cosmétiques 4
Maraichage 2
Numérique 5

Recyclage des pneus 1

Total 28

Etat Nombre

hors système 3

Incubation 2

Pré incubation 23

Total 28
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ONDERSTEUNENDE DIENSTEN

• Opleidingen

• Tools voor beheer

• Dashboards,

• andere

Technische 

begeleiding 

Advies voor huisvesting 
voor ondernemers die 

moeilijk toegang hebben 
tot een productiefaciliteit

Logistiek - locatie

• Opstart van een 
‘garantiefonds’

• Vergemakkelijken van 
de toegang tot 
leningen

Toegang tot 

financiering

Ondersteuning van 
ondernemers bij het 

samenstellen van 
aanvragen voor de 

verschillende 
projectoproepen

Opmaak van 

Dossiers



NIEUWE PROGRAMMA’S

• Doelgroep : jongeren
tot 18 jaar

• Inleiding
entrepreneuship, via 
educatieve
activiteiten en 
practische sessies

• Ontwikkelen van 
spririt van 
opndernemerschap

Camp des juniors 

Entrepreneurs 
AGROSTART 100

Bevordering van groen 
ondernemerschap 

Kader bieden voor 
experimenten, innovatie 
en ontwikkeling

GREEN START LAB

Interactieve sessies 

Aanbieden van 
praktische kennistools 
- bedrijfsbeheer, 
- innovatie en
- duurzaamheid

MASTER CLASSES

Bevordering van de 
landbouw (grondloze 
teelt, veeteelt)
technische opleiding

Coaching van 
ondernemers en hun 
projecten

Aantal werknemers: 
12



FOLLOW UP : BEGELEIDINGSPROGRAMMA’S

Espaces de coworking 
Collaboration, créativité, 

productivité

Formation et ateliers 
Compétences, 

perfectionnement, 
réseautage. 

Accès aux investisseurs 
Financement, croissance, 

opportunités.

Mentorat  
Guidage, conseils, 

croissance accélérée.

Écosystème et partenariats 
Collaboration, soutien, 

expansion.

Programme d'incubation
Accompagnement, 

transformation, réussite.

#1

#4



Chèvrerie laitièreMaster Class avec des entrepreneurs

Formation sur Culture Hors-sol
Formation des filles mères sur le numérique

Camp des Juniors Entreprenurs

Programme AGROSTART 100

** BEELDEN **



** Dankjewel **

V R A G E N ?
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